% EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
C.LF. P 3002200-H

Canovas del Castillo, 35

30520 JUMILLA (Murcia)

ANEXO |

PLANTILLA 2018.

1) FUNCIONARIOS DE CARRERA:

N°PLAZ. | GRUPO | SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CAT.
Secretaria 1 A Al Habilitacion Nac. | Secretaria 1 Vacante
Intervencion 1 A Al Habilitacion Nac. | Intervenc-Tesor. 1 Vacante
Tesoreria 1 A Al Habilitacion Nac. | Intervenc-Tesor 1 Vacante
Técnico de Admoén. General 6 A Al Admon. General | Técnica Superior 4 Vacantes
Técnico Medio- Ambiente 1 A Al Admoén. Especial | Técnica Superior
Psicdlogo 1 A Al Admon. Especial | Técnica Superior
Asesor juridico Ser- Sociales | A Al Admon. Especial | Técnica Superior
Técnico Admdn. econdmica | A Al Admoén. Especial | Técnica Superior
Técnico Museo arqueoldgico | A Al Admon. Especial | Técnica Superior
Técnico Recursos Humanos 1 A A2 Admon. Especial | Técnica Media
Inspector Tributos 1 A A2 Admon. Especial | Técnica Media
Arquitecto Técnico 2 A A2 Admon. Especial | Técnica Media
Topografo 1 A A2 Admon Especial | Técnica Media
| Ingeniero Técnico Agricola 1 A A2 Admon. Especial | Técnica Media
Técnico Medio Archivo y Bibl. 1 A A2 Admon. Especial | Técnica Media
Trabajador Social 4 A A2 Admon. Especial | Técnica Media 1 Vacante
Oficial Policia 1 A A2 Admon. Especial | Servicios Espec. Policia Loc. | Oficial
Técnico Igualdad 1 A A2 Admén. Especial | Técnica Media 1Vacante
| Ingeniero Técnico de Montes 1 A A2 Admon. Especial | Técnica Media
| Ingeniero Técnico Industrial 1 A A2 Admén. Especial | Técnica Media
Sargento Policia 1 A A2 Admon. Especial | Servicios Espec. Policia Loc. | Sargento | 1Vacante
Técnico Informatico 1 A A2 Admoén. Especial | Técnica Media 1 Vacante
Cabo Policia Local 7 C Cl Admén. Especial | Servicios Espec. Policia Loc. | Cabo
| Agente Policia Local 45 C Cl Admén. Especial | Servicios Espec. Policia Loc. | Agente | 5 Vacantes
| Agente Administrativo 1 C Cl Admon. Especial | Servicios Espec. Policia Loc. | Agente
Administrativo 27 C Cl Admon. General | Administrativa 3 Vacante
Delineante 1 C Ci Admon. Especial | Técnico Auxil.
Técnico Especialista Obras 1 C Cl Admon. Especial | Servicios Espec.
Coordinador Monitor Deportivo 1 C Cl Admon. Especial | Servicios Espec. Com.Espec.
Animador Casa Juventud 1 C Cl Admon. Especial | Auxiliar
Capataz_Servicios | C Cl Admon Especial | Servicios Espec. Pers Oficios | Oficial
Auxiliar Administrativo 9 C C2 Admoén. General | Administrativa 1 vacante
Auxiliar Archivo y Biblioteca 2 C C2 Admon. Especial | Técnica Auxiliar
Celador de Obras 1 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec.
Mecénico Taller | C C2 Admén. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios | Oficial |1 Vacante
Conductor 4 C C2 Admon. Especial { Servicios Espec. Pers.Oficios | Oficial 1 Vacante
Capataz Jardines 1 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios | Oficial
Capataz de Obras 1 C C2 Admén. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios | Oficial 1 Vacante
Chofer 5 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios 2 Vacante
Monitor Deportivo 4 C C2 Admoén. Especial | Servicios Espec. Com. Espec
Electricista 3 C C2 Admén. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios | Oficial 1 Vacante
Fontanero 1 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios | Oficial 1 Vacante
Encargada de Limpieza 1 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec Pers.Oficios 1Vacante
Operario de mant. Inst. Deport. 1 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec Pers.Oficios 1 Vacante
Operario de Servicios 2 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec Pers.Oficios
Celador de Canteras | C C2 Admon. Especial | Servicios Espec
Notificador 2 C C2 Admoén. General | Subalterno
Sepulturero/a 2 C C2 Admon. Especial [ Servicios Espec. Pers.Oficios 1 Vacante
Jardinero/a 10 C C2 Admon. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios 1 Vacante
Peén de Servicios 1 AP Admon. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios
Limpiador/a 7 AP Admon. Especial | Servicios Espec. Pers.Oficios 3 Vacantes
Conserje 12 AP Admon. General | Subalterno 5 Vacantes
Ordenanza 1 AP Admén. General | Subalterno
TOTAL........ 188




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
C.I.F. P 3002200-H
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2) PERSONAL LABORAL F1JO:

DENOMINACION PUESTO N° PUESTOS TITULACION EXIGIDA GRUPO COTIZ.
Carpintero/a 1 Educacién Secundaria Obligatoria 08 1 Vacante
Pintor/a 1 Educacién secundaria Obligatoria 08 | Vacante
Pedn del servicio recogida de residuos y 1 Certificado de escolaridad o equivalente 10 1Vacante
limpieza viaria
TOTAL..ccccrinsnnas 3
3) PERSONAL LABORAL FIJO-DISCONTINUO:
DENOMINACION PUESTO N° PUESTOS TITULACION EXIGIDA GRUPO COTIZ.
Monitores U. P. 2 Educacién Secundaria Obligatoria 06
Conductores 2 Educacion Secundaria Obligatoria 08 2 Vacantes
TOTAL......ccrsusnenne 4
4) PERSONAL EVENTUAL:
DENOMINACION PUESTO N° PUESTOS TITULACION EXIGIDA GRUPO COTIZ.
Adjunto Alcaldia 1 Bachiller Superior o Equivalente 05
Periodista 1 Titulado superior 1]
Administrativo 3 Bachiller Superior o Equivalente 05
TOTAL....cccovreeuerene 5
Numero Total Funcionarios de Carrera........ ceeerennees 188
Numero Total Personal Laboral Fijo.........ccccceeeeeee. 3
Numero Total Personal Eventual................cccoceuce... 5
Numero Total Fijos-Discontinuos...........ccceeeereerenene 4

SUMA... 200




01 432. PROMOCION TURISTICA

IPROGRAMA TURISMQ

) GRATIF. | NOC Y FEST NOC. FESTI. SEG.
ESTIMACION 2018 salario SERVICIOS | FUNCIONARI LABORALES HORAS EXTRAS| o AL TOTAL
34212,74 0,00 0,00 1.000,00 500,00 11.473,54 47.186,28




01912 ORGANOS DE GOBIERNO
Organos de Gobierno

PL DENOMINACION |[GR CD |SEG.S |SBASE EXTRAS T BASICAS C.DESTINO |C.ESPEC TCOMPL |TRETRIB SEG SO C. TOTALES l
1|PERIODISTA Al 25 32% 13.576,32 4.225,86 17.802,18 7.583,16 9.394,44 16.977,60 34.779,78) 11.129,53 45.909,31
2]ADJUNTO/A ALCAL|C1 17 32% 8.814,12 3.156,62 11.970,74 4.557,96 6.763,92 11.321,88 23.2902,62 7.453,64 30.746,26
3JADTVO/A GRUPO|CH 15 2% 8.814,12 3.085,02 11.879,14 4.008,36 6.763,92 10.772,28 22.651,42 7.248,45 29.899,87
4]ADTVO/A GRUPOIC1 15 32% 8.814,12 3.085,02 11.879,14 4.008,36 6.763,92 10.772,28 22.651,42 7.248,45| 29.899,87
5|ADTVO/A GRUPO|C1 15 32% 8.814,12 3.085,02 11.879,14 4.008,36 6.763,92 10.772,28{ 22.651,42 7.248,45 29.899,87

48.832,80 16.677,64 66.410,34 24.168,20 38.450,12  60.616,32  126.026,66  40.328,62 166.365,18
T RETRIB SEG SO C. TOTALES
47.720,40 14.228,65| 61.949,05|Alcaldesa
94.976,76 20.500,00] 115.476,76{Concejales
37.122,52 11.916,33]  49.038,85{Concejales
179.819,88 3241 8,33i 212.236,01




02. HACIENDA, PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CEMENTERIO
Servicios Generales 920 2018

R Jrr( frr2) Jco Isec.s Jsease triEnos  JextRas  [reasicas  fcoestino  [cespecico Jrcomplem  Jrrewrie  Jsee so C TOTALES
A1 0 4| 30| 3200%] 13s7832 2.088,96 6.804.14 22.459,42 11.858,78 19.200.72 31.15648]  s3e27,00]  17.160,93) 70.768,83
Al 0| 3| 25| 3200%| 13s7e32 1.566.72 4.366,96) 19.530,00 7.583,16 9.304.44) 16.97760]  38507,60] 1168243 4.190,03
AY 0| o] 25| 3200%| 13s732 0.00 4.225,89) 17.802,18 7.563,18 9.384,44 16.97760]  3477978]  11.128,53 45.909,31
A1 0| 3] 25| 3200%] 1357832 1.586,72 4.366,98 19,530,00 7.583,16 9.394.44) 16.97760]  3650760]  11.682,43 48.190,03
A2 of 2| 22| 3200%] 1173912 851,52 4.040,40 18.631,04 6.241,08 8.819,04 15.060,12]  31691.18]  10.141,17 41.832,33
A2 0| o] 22| 3200%|  11.739.12 0.00 3.936,92 15.676,04 6.241,08 8.819,04 15.080,12]  30.736,16 9.835,57] 40.571.73
c1 of o] 17| 3200% 8.814,12 0,00 3.156,62 11.970.74 4.557.90] 6.763,92 11.321.88] 2320262 7.45364 30.748,26
c1 of 8| 21] 32.00%) 8.614,12 2.551,68 3.733.76, 15.099,56 5.794,56) 6.763,92 12.558.48]  27.656,04 8.850.57 38.508,61
c1 0 o] 17] 3200% 8.814,12 000]  3.15682 11.970,74 4.557.96] 6.763.02 11.32188] 2320262 7.453,64 30.746,26
c1 6 4] 17| azoo% 8.814,12 2501.28]  3.559.22 14.964,62 4.557.96] 6.763.92 11.321,83]  26.286,50 8.411,68 34.698,18
c1 2 3| 17]  a3z.00% 8.814,12 139538]  3.388,12 13.577,60 4.557.96| 6.763.92 11.321,88] 2480948 7.967,83 32.867.31
c1 2 3| 17]  32.00% 8.814,12 139536 3.388.12] 13.577.60 4.557,98 6.763.92 11.32188] 2480048  7.96783 32.867.31
c1 o 10 21| 3200% 881412 3.189,60 3.757,86] 15761,58] 382,60 676392 12148,52 27908,10 5930.59) 36838,69
c1 2 3] 17]  3200% 8814,12 1.395.36| 3.360,58 13.570,06 4512,72 6763,92 11.276,64 24.us.7o| 7.950,94 32.797.64
c1 6 5| 17| 32.00% 8.814,12 291024  3687.24 15.421,60 5.107.80) 6.763,92 11.871.72]  2729332] 873388 36.027,18]
c2 4 2| 15| 3200% 7.335,72 1.08848]  3.052,18 11.486,38 4.008,38 5.41,80 9.950,18]  21.436,54 6.050,69) 2829623
c2 4 2| 15| 32004 7.335.72 1.00848]  3.052.18) 11.486,38 400836 5.941,80 2.050,18]  21.436.54 6.859,69 20.296.23
c2 o 2] 15|  32,00%) 7.335,72 43848] 284218 10.716,38) 4.008.36 5.941,80] 9.950,16]  20.666.54 6.613.29 27.279,83
c2 o] 4| 15| 3200%) 7.335,72 876.98 3.014.54 11.227,22 4.008.38 5.941,80] 9.050,18]  21.177.38 6.776.78 27.954,14
c2 0 1| 5] 32.00% 7.335.72 219,24 2.869,58 10.444,54 3.968,84 5.883,00 0.65164]  2029818]  6.49478 26.790,96
c2 8 4] 18] 32,00%) 7.335,72 2.196,98 3.507.74 13.040,42 4.283,64 7.305.72 11.589.36]  2462078]  7.881.53 32.511,31
c2 5 4| 18] 32009 7.335.72 1.701,96 3.425.24 12.462.92 4.283,64 7.305,72 1158036 2405228 760873 31.749,01
AP 0 6| 14| 3200% 8.714,00 990,00 2.824,08) 10.526,08 3.733.92 5.506,56 924048] 1976856 6.325,94 26.004,50
AP 0 7] 1a] 3200% 6.714,00 1.155.00 2.851,58 10.720,58 373392 5.508.56 9.24048]  19.961.06 6.367,54 26.348,80)
AP 0| o| 14| 3200% 6.714.00 000 265908 9.373,08 3.733.92| 5,506,568 9.240,48 18.613.56 5.956,34 24.569.90]
228.602,64]  31.278,38]  89.157.78]  340.03876]  130.449,00 201.625,70 332.074,70]  681.11348]  218.140,98 899.254,45)
JEFATURAS | 8.267.98 8.267,98 8.267,98 2.748.61 11.016.59
PROLONGACION JORNADA 6.580,00 6.580,00) 6.580,00) 218748 8.767.46

Nota: El programa 902 esta dotado con 4 Jefatura de Servicio Y 1 de Negociado




02. HACIENDA, PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CEMENTERIO.
Intervencion 931 2018

DENOMINACION GRJTR ([TR(2) [CDF. SEG.S]S. BASE_|TRIENIOS [EXTRAS 1. BASICAS JC.DESTINO _|C.ESPECIFICQT. COMPLE V. RETRIBU_|SEG. S. lc. TOTALES.
1|INTERVENTOR/A AT| O] 1] 30| 32,00%| 1357632]  52224]  6.64304] 2074160]  11.858.76]  19299,72]  31.15848|  51.000,08] 16.608.03]  66.508,11
2|TAG AT| O] 0] 25| 32,00%| 13.576,32 0,00 4.002,18] 17.578,50 6.241,08 394,44 563552]  33.21402] 10.628.49]  43.842,51
3[ADMINISTRATIVO/A__|C1] 7| 4] 17| 32,00% 81412] 282348]  3.50540] 15233, 4.557,96| 763,92 321,88]  26.554,88 497,56] _ 35.052,44]
4)ADMINISTRATIVO/A__|C1| 7| 5| 18| 32,00% 81412] 314568]  3.687,58] 15.647,38 4.832,76 76392] 1159668  27.24406 71810] _ 35062,16]
SRUX ADMINISTRATIVO/{ C2| 0 2| 15} 32,00% .335,72 438,48| 2.942,18] 10.716,38 4.008,36| 5,941,80| 9.950,16]  20.666,54 6.613,29) 27.279,83]

TOTALES 52.116,60] 6.929,88] 20.870,38] 79.916,88]  31.49892]  48.163,80]  90.743,02] 170.659,88]  54.749,00] 225.408,88|
[JEFATURAS 1.210,30] ___ 1.210,30 1.210,30 40235 161265
[PROLONGACION DE JORNADA 3 PERSD _ 9870,00]  967000]  9.870,00]  3.281,18]  13.151.18

Nota: El programa 931 estd dotado con 1 Jefatura de Negociado




02. HACIENDA, PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CEMENTERIO
Tesoreria 934 2018

PL [DENOMINACION GR[WR(1) JTR2)JcD | SEG. ]S BASE TRIENIOS ]EXTRAS [T BASICAS  JC.DESTINO  JC.ESPECIFICO  JTCOMPLE _ |TRETRIB SEG SO C TOTALES
1|TESORERO/A X of 4| ao] 3200%] 1357632] 208898 6.804,14 22.469,42 11.858,76 10.299.72 31.158,48] 53627,90]  17.160,93 70.766,83
2rac X of 7] 27| 3200%] 1357632  aesses 4.961,60 22.193,60 9.742,20 9.394,44 19.136,64 4133024]  1322568]  sasss.02
a|inspecT. TRIBUTOS A2 al 1l 2] 3200%] 1173992 171792 4.660,70 18.117,74 7.13568 10.928 40 18.064.08 36.18182|  1157818] _ 47.760.00
4|ADMINISTRATIVO/A c1 2| 4] 20] 3200% aa1a12]  1.727.28 367634 14.217,74 5.382,60 7.585,80 12.968,40 27.186,14) 8.699,56 35.885.70
5| ADMINISTRATIVO/A c1 4 5| 17] 3200% 8.814.12]  2487.98 3.568,16 14.890,24 4.557,96 7.168,92 11.726,88 26.617.12 851748 35.134,60)
6|ADMINISTRATIVO/A c1 7| | 18] 3200% 8814,12]  3.14568 3.675,00 15.634,80) 4.832,76 6.763,92 11.506.68 2723148 8.714,07 35.945,55)
7] ADMINISTRATIVO/A ct 9] 3] 20] 32,00% 8814,12]  203978] 374624 15.500,12 5.382,60] 6.763,92 12.146,52 27.646.64 8.846.92 36.493,56
slaominisTRATIVOIA () JC4 7] 4] 17] 32,00% 8814,12]  282348] 3.582,82| 15.220.42 4.557,96) 6.763,92 11.321,88 26.542,30 8.493,54 35.035,84

TOTALES 82.962,38] 20586,72]  34.60500]  138.244,00) 53.450,52] 88.724,06 142.174,58 280.418,66]  89.908,81 370.327,47
[JEFATURAS | 4.18502]  4.185.02 4.18502]  1.391,27 5.576,29|
|PROLONGACION DE JORNADA 3 PERSQ 9.870,00]  9.870.00 9.87000]  3281.18]  13.151,18|

Nota: El programa 934 esta dotado con 1 Jefatura de Servicio y 2 Jefatura de Negociado




03. MEDIO AMBIENTE, RECOG.Y TRAT. RESIDUOS.

Medio Ambiente 170 2018
DENOMINACION GR|mR(1) |2 Jco| sec.s|sBase |riemos |extras TBasicas  fc.oestno  Jc.EspEciFco  fr compLEM]T RETRIB SEG SO c ToTALES
TECNICO MEDIO AMBIENTE (*) |A1 0 7| 25] 3200%| 1357632] 365568 5.507.68 22.739.68 7.582,92 14.830,20]  22.413.12 45.152,80 14.448,90 59.601,70
AUX ADMINISTRATIVO/A c2 0 4| 15] 3200%| 7.33572 876.96) 3.014,54 11.227,22 4.008.36 594180  9.950.18 21.177.38 6.776,76) 27.954.14
TOTALES 20.912,04 4.532,64] 8.522,22 33.966,30 11.591,28 22.538,42|  34.127,70 88.084,60 21.812,22 89.906,82
|serFaTuRAS| ] ] | 1.764,42]  1.764,42] 586,56]  2.350,98]

Nota: El programa 170 esta dotado con 1 Jefatura de Servicio




03. ECONOMIA LOCAL, AGRICULTURA, GANADERIA, MONTES, INDUSTRIA Y EMPLEO
Agricultura y Ganaderia -410 2018

[PCoENROHINACION GRJTR ()] TR (2) [CD] SEG. S|S BASE _ JTRIENIOS |EXTRAS |7 BASICAS _ JC.DESTINO _]C.ESPECIFICO T COMPLE |7 RETRIB___JSEG SO C TOTALES
1|ING. TEC. AGRICOL __ |A2 0 4| 25| 32,00%| 11.739,12| 1.703,04] _ 4.436.02 17.878,18 7.583,16| 0.229.80| _ 16.812,96] _ 34.691,14 11.101,16 45.792,30
2|ING. TEC. DE MONTES |A2 0 4] 22| 32,00%| 11.739,12] 1.703,04] _ 4.212.34 17.654,50 6.241,08 9.229,80] __15.470,88| __ 33.125.38 10.600,12 43.725,50
3[ADMINISTRATIVO/A___|C1 8 3] 17 32,00%| 6.814,12] 272052 358520 15.119,84 4.557,9 6.763,92]  11.321.88] _ 26.441.72 8.461,35 34.903,07
4|CELADOR/A CANTERAS|CZ | 11 1] 15| 32,00%| 7.335.72] 2.034,24] _ 3.164,50 12.534,46 4.008.36 5.677,80 0.686,16] _ 22.220,62 7.110,60 20.331,22

39.628,08] 8.160,84] 15.398,06
TOTALES [ e3.486,98] _ 22.380,56] 36.688,08]  50.078,64]  122.265,62] _ 39.196,98] _ 161.462,60]
[JEFATURAS [ 2.4%.76 2.496,76 830,02]  3.326,78
|ProLoNGACION JORNADA 3.260,00] 3.290,00 3.280,00 1.003.73] 438373
Nota: El programa 410 esta dotado con 1 Jefatura de Servicio Técnico




03. EDUCACION, FESTEJOS Y PARTICIPACION CIUDADANA
Mercados 4312 2018

[PC JoEnomiNACioN GR JTR(1) JTR(2) JcD | SEG. S|S BASE TRIENIOS _ JEXTRAS __ |7 BASICAS _ JC.DESTINO _ JC.ESPECIFICO |7 COMPLEM __ |TRETRIB___|SEGSO _ JC TOTALES
| 1]orpEnanzasARDINERO [c2 3| 16] 32.00%|  733572]  131772] 306170 11.715,14 4.283,64 5.506,56) 979020  21.50534] 688171 28.387,05
TOTALES 11.715,14 4.283,64 5.508,56 9.780.20]  21.50534] e.881,71] 28.387.05




04. CULTURA, TURISMO Y TEATRO
Cultura 331 2018

DENOMINACION GR JTR(1) JTR(2) [CD SEG.S|S BASE  TRIENIOS EXTRAS T BASICAS C.DESTINO C.ESPECIFICQT. COMPLE IT RETRIBU [SEG. SOC. |C TOTALS.
TECN. MUSEQ-ARQUEOLOGO ({A1 9 3{ 25 32,00% 13.576,32 5.388,56 5.174,12 24.149,00 7.583,16 11.323,44] 18.906,60 43.055,60 13.777.79, 56.833,39;
ADMINISTRATIVO/A C1 8, 4] 22 32,00%| 8.814,12 3.042,72 3.912,10 15.768,94 6.241,08 6.763,92| 13.005,00 28.773,94 9.207.66| 37.981,60|
ADMINISTRATIVO/A C1 0 1] 21 32,00%| 8.814,12 3.544,20 3.872,90 16.231,22 5.794,56 6.763,92] 12.558 48| 28.789,70 9.212,70| 38.002,40|
ADMINISTRATIVO/A C1 6 4| 17 32,00% 8.814,12 2.604,24 3.5569,22 14.977.58 4.557,96 6.763,82| 11.321,88 26.299,48 8.415,83| 34.715,28
CONSERJE C2 0 4] 15 32,00% 7.335,72 868,32 2.842,00 11.146,04 4.008,36 5.508,56| 9.514,92 20.660,96 6.611,51 27.272,47
TOTALES 47.354,40 15.458,04] 19.460,34 82.272,78 28.185,12 38.883.18' 67.071,30 149.344,08) 47.812,05 197.156,13|
[JEFATURAS | 1.76442] 1.76442] 1.764.42]  s86,56] 2.350,98|
Nota: El programa 331 esta dotado con 1 Jefatura de Servicio
[PEREONAL LABORAL FLI0- BISCONTINDG 1
7. RETRIBUCIONES [SEG.SO TOTAL | | 1
1]€1 21.108,95 .754,83]  27.863,78|S.FERNANDEZ
2|C1 21.108,95 .488,32]  26.597,27]A.GARCIA
TOTAL 42.217,90 12.243,16]  54.481,05




04.323.2018 Educacion 323 2018.xiw

PL_[DENOMINACION GR JIR(1) J1R(2) Jco | sec.s]ssase  Jrrienmos  lextras  Jreasicas  Jc.oestno [cespeciFco [rcompiem  |TRetriB  [seeso  Jc votaLes
1JADMINISTRATIVO/A C1 0 14 22 32,00% 8.814,12 4.510‘801 4.086,46' 17.411,38 6.241,08 6.763,92 13.005,00 30.413.381 9.733,24 40.149,62,
2[conserE AP 0 1 13 3200%]  6.714.00 16500  2.873,70] 9.752,70] 345864 6.904,56, 10.36320]  20.11590 6.437,08 26.552,99
3|consERJE AP 0 14| 3200%] 6.71a00] 148500 3.139,58 11.33858] 373392 6.904,56) 1063848] 21.977.08] 7.03268]  20.009.72
4]coNsERIE AP o] 13| 14| 3200%| 671400 12.10858] 373392 6.904,56) 1063848  22.747.08]  7.279.08
5{CONSERJE AP o 6| 13| _3z,00% 716,00 73392 504,56 630,48 365,56

:F conss:m:s AP o] 10 14| _32.00% 714,00 733,92 904,56 630,48 169,56 )
7|CONSERJE AP o] 6] 14| 32.00% 714,00 733,92 904,56, 638,48 399,56 6. 26.247,42
BICONSERJE AP 7 5] 14]__32,00% 714,00 373392 504,56 638,45] __22.824,56]  7.303.88] __ 30.128.42
o|umPiaDOR/A P of o] 14| az00%] 671400 373392 5.506.56 024048] 1861356 595634 24.559.90L

10JLIMPIADOR/A P of ol 1] azoow| 671400 373392 5.506,56 024048] 1861356) 585834  24.569.90
11[LMPIADOR/A ap ol of 14] 3200%] 671400 3.733,92) 5.506,56 924048 1861356] s95834]  24.56990
12| LIMPIADOR/IA AP ol of 14| 3200%] e71400] 000] 285008 937308]  3733.92) 5.506,56 924048]  18.61358]  5.956,34 24.569.90
TOTALES ) 82663,12]  14.22060  3844518] 13334288  47.038,92 77.122,08 125.92542] 250.268,30] 82.987.81]  342.256,11

*“fijot
|JEFATURAS | | 1.764,42| 1.764.42] 1.764.42| 586,56]  2.350,98|

Nota: El programa 321 esta dotado con 1 Jefatura de Servicio




04. CULTURA, TURISMO Y TEATRO

Biblioteca 332 2018

PL [DENOMINACION GRITR () JTR(2) JCD ] 5£6.5 |5 BASE TRIENIOS  JEXTRAS T BASICAS _ JC.DESTINO  JCESPECIFICO |7 COMPLEM JTRETRIB _ |SEG SO JC TOTALES
1|TECNICO/A MED.ARCHIV (9)|A2 0| 6| 25| 3200%] 11.73812] 255456 4.566,94 18.860,82 7.583,16, 9.304.44 1697760]  35.80822] 1146823  47.308.45
2[aux. ARcHL Y BIBLIOT  [C2 1 2| 17]  32.00% 7.335,72 760,68 3.303,72 11.400,12) 4557.96 7.283,18 11.841,12]  23.24124]  743720] 3067844
3]AUX. ARCHL Y BIBLIOT  |C2 o 5| 17]  32.00% 7.33572]  1.096.20 3.365,88 11.797,80 4.557.96 7.283,18 1184112] 2363892] 756445] 3120337

TOTALES 26.410,58]  a.411,44] 1123554 42.058,54 16.699,08] 25725.18]  4242426]  e4.482,80] 27.056,44]  111.539,24
|JEFATURAS | I [ 1764.42] 1.76442] 58656]  2.350.98|

Se dota el programa con una Jefatura de Servicio




04 334 TEATRO

NOC.
GRATIF. NOC Y FEST
ESTIM FESTI. HORAS
ACION SERVICIOS |/IFUNCIONAR LABORALE EXTRAS SEG. SOCIAL TOTAL
EXTRA 108
2018 S
PROGR] 6.500,00 0,00 0,00 0,00 2.080,00 8.580,00




05 ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOGIDA Y TRAT. RESIDUOS.
Edificios Publicos 150 2018

PL [DENOMINACION GR|TR(1) JtrR(2) fcp | T.sEG]s.BASE TRIENIOS [EXTRAS T.BASICAS  |C.DESTINO C.ESPECIFCO|T. COMPLEM [T.RETRIB Isec.soc C.TOTALES
1|FONTANERO/A c2 0 o] 16| 37.80% 7.335,72 0.00 291568 10.251,40 4.283,64 5.541,68 10.225,32 20.476,72| 7.740,20 28.216.92
2|encarG.DE UMPEZA  [c2 5 0] 16| 32.00% 7.335,72 825,00 3.304,16 11.484,68 4.283,64 7.447.56 11.731,20 23.196,08] 7.422.75 30.618,83

' 3jLiMPIADOR/A AP of o] 14| 34.70%) 6.714,00 0,00 2.659,08 9.373,08 3.733,92 5.506.56/ 9.240,48) 18.613,56) 6.458,91 25.072,47

TOTALES 21.385,44 826,00 8.878,92 31.089,36 | 12.301,20 18.895,80 31.197,00 8228836 |  21.621,88 83.908,22
107.095,01 38.569,53  145.654,54

| PERSONAL LABORAL FIJO ]

PL_|DENOMINACION GR|TR(1) |TR(2) |CD | T.SEG|T. RETRIBUCION|SEG. SOCU4TOTAL
1|CARPINTERO/A Cc2 0 0| 15| 37.80% 22.658,00 8.564,72 31.222,72|VACANTE ( interino)
2|PINTOR/A C2 0 1] 15| 37.80% 22.150,65 8.372,95 30.523,60] VACANTE (interino)
44.808,65] 16.937,67 61.748,32




05. ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDUOS.

Obras y Urbanismo 150 2018

pL |oEnomvacion GR [r(1) w2 fco] sec.s]ssase mienos  fextRas  [reasicas  Jeoestino  [cespecirco  frcompiem  Jrremris SEG 50 C TOTALES
1|rac. a1 0 o] 26| 32.00% 13.576,32 3.133.44 4.708.70 21.418.48) 8.547,00 9.394.44 17.941,44 39.35900]  1258517]  51.955.07
2|ARQUITECTO/A TECNICOIA  |A2 0 s| 22| 32.00% 11.739,12 2.128,60 4.728,72 18.596,64 6.241,08 12.017,64 18.258,72 3685536]  11.70372]  48.640.08
3|aRQuUITECTC/A TECNICOIA  |A2 0 2| 22| 3200% 11.739,12 851,52 4.573,50 17.184,14 5.241,08 12.017,64 18.258,72 3542286 1133532 4675818
4| ToPOGRAFO/A A2 of 4| 22| 3200% 11.739,12 1.703,04 4212.34 17.654,50 6.241,08 9.220,60) 15.470.88) 33.12538]  10600.12] 4372550
5[ING. TEC. INDUSTRIAL A2 of 4| 22| 32.00% 11.739.12 1.703,04 4.212,34 17.854,50 6.241,08 9.229,80 15.470,88) 33.12538]  10600.12] 4372550
6|DELINEANTE c1 of 11] 21| 32.00% 8.814,12 3.544,20 3.996,18 16.354,50 5.794,56 7.503,60 13.208,18] 2065266 946885  30.14151
7| vEcNicora ESP.OBRAS c1 3 s| 18] 32.00% 8.814,12 292644 3.651.40 15.391,96 4.832,76 6.763.92 11.596.68] 2098864] 0863636 35.625,00
8| ADMINISTRATIVO c1 4 s| 17] 32.00% 8.814,12 248796 353324 14.635,32 4.557.96)] 6.763,92 11.321,88] 26.157.20]  s3r030]  34.527.50
9|AUX ADMINISTRATIVOIA c2 4 4| 15| 3200% 7.335,72 153698]  3.124.54 11.997.22 4.008,36] 5.941,80 9.950,16] 2194738] 702318  28.970,54
10|CELADOR/A OBRAS c2 0 6] 18] 3200% 7.335,72 131544] 320302 11.944,18) 4.832.76] 6.354.12 11.186.68| 23.131.06] 740194 30.533,00,
TOTALES 101.645,60 21.33088]  ¢0.03398]  1e3011,42]  s7.537,72 94.557,20 152.09492]  315.106,34]  104.989,31]  414.045,13
JEFATURAS | 6.050,52 6.050,52 6.050,52 6.050,52 6.050,52
PROLONG. JORNADA 3.290,00 3.290,00 3.280,00 1.093,73 4.383.73,

Nota: El programa 151 esta dotado con 1 Jefatura de Servicio Técnico y 2 Jefatura de Servicio




05. ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDUOS.

Obras y Urbanismo 150 2018

L Joenomvacion Gr [ fr2y [co] sec.s|ssase rienios  [extras  Jreasicas  [coestino  [c.especirco  |rcompiem  JrRreTRB SEG 50 C ToTALES
1|rac. A1 0 o] 26] a200% 13.578,32 313344]  4.708,70) 21.418,48, 8.547,00 9.39444) 17.941,44 3035990 1259517 51.955,07
2|ARQUITECTO/A TECNICOIA  |A2 0 s| 22| 32,00% 11.739,12 212880 472872 18.596,64 6.241,08 12.017,64 18.258,72 3685538  11.793.72 48.649.08
3|ARQUITECTO/A TECNICOIA  |A2 0 2| 22| 3200% 11.739,12 851,52 457350 17.184,14 6.241,08 12.017,64 18.258,72 3542288  11.335.32 46.758.18,
4|TOPOGRAFO/A A2 0 4| 22| a200% 14.739,12 1.703,04 4212,34 17.654,50 6.241,08 9.229,80] 15.470,88 33.12538]  10.600,12 43.725.50
5|ING. TEC. INDUSTRIAL A2 0 4| 22| a2200% 11.739,12 1.703,04 421234 17.654,50] .24108] 9.229,80 15.470,88 3312538  10600.12] 4372550
8|DELINEANTE c1 of 1] 21| 32.00% 8.814,12 3.544,20) 3.996,18 16.354,50 5.794,58] 7.503,60 13.208,16, 20.652,66) 9.488,85 39.141,51
7|TEcNiCoIA ESP.OBRAS c1 6} s| 18] 32,00 8.814,12 2.926,44 3651,40 15.391,96) 43276 876392 11.506,68 26.988,64 8636,38]  35.625.00|
s]aDmMINISTRATIVO c1 4 s| s7] 32,00% 8.814,12 2.487.96 353324 14.835,32) 4.557,90] 6.763,92 11.321,88 26.157,20 837030]  34.527.50
8] AUX ADMINISTRATIVO/A c2 4 4| 15] 32,00% 733572 1.538,96] 3.124,54 11.997.22| 4.008,36 5.941,80 9.950,16) 21.947,38 7.023,16) 28.070,54
10]cELADOR!A OBRAS c2 0 8| 18] 3200% 7.335,72 131544 320302 11.944,18] 4.832,76 6.354,12 11.186,88) 23.131,06 740194 30.533,00

TOTALES 101.648,80 21.330,84 40.033,98]  163.011,42] §7.537,72 94.557,20 152.094,92| 315.106,38]  104.989,31 414.045,13
JEFATURA§| 6.050,52 6.050,52 6.050,52 6.050,52 6.050,52
PROLONG. JORNADA 3.280,00 3.290,00 3.280,00 1.093,73 4.383,73

Nota: €l programa 151 esta dotado con 1 Jefatura de Servicio Técnico y 2 Jefatura de Servicio




06. ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDOS.
Limpieza Viaria 163 2018

DENOMINACION GR |TR (1 )TTR(!) CD | SEG.S |S BASE TRIENIOS ]?XTRAS I‘l BASICAS C.DESTINO C.ESPECIFICO T COMPLEM T RETRIB SEG SO C TOTALES
CHOFER C2 8 4] 18] 32,00%) 7.335,72 2.196,96 3.317,88 12.850,66 4.283,64| 6.167,16) 10.450,60! 23.301,48 7.456,47 30.757.93]
[CHOFER C2 ) 4} 16] 32,00% 7.335,72 1.866,96 3.262.98' 12.485,66/ 4.283,64 6.167,18| 10.450,60. 22.916.48 7.333.27 30.249,73
CHOFER C2 0 0] 16| 32,00% 7.335,72 0,00 2.953,26' 10.288,88 4.283,64 6.167,18| 10.450,80 20.739.78 6.636,73 27.376,51
[CHOFER C2 0 0f 16| 32,00% 7.335,72 0,00 2.953,26' 10.288,88 4.283,64 6.167,186| 10.450,80 20.739,78 &535.731 27.376,51
CHOFER C2 0 0f 16 32,00% 7.335,72 0,00 2.953,26 10.288,98 4.283,64| 6.167,16 10.450,80] 20.739.78] 6.636,73' 27.376.51
TOTALES 38.678,60 4.063,92 15.440,74 56.183,26 21.418,20 30.835,80 71.181,20' 108.437.28] 41.279.64' 168.624,10
|UMPIEZA Y MANTEN.ESPACIOS E INSTA] | 18g0720] 1850720] 6.579.71]  25.486.91|

05.163.2018 Limpieza viaria 163 2018.xiw



05. ALUMBRADO PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO,JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDUOS.
Vias Publicas 1532 2018

L [DENOMINACION GR|TR (1)] TR(2) |CD] SEG. S |S BASE __ |TRIENIOS |EXTRAS __|T BASICAS _|C.DESTINO |C.ESPECIFICO_|T COMPLEM [T RETRIB__|SEG SO___|C TOTALES |
1|CAPATAZ DE SERVICIOS _|C1 2 4| 17| 32,00%] 881412 1.727.28] 387962  14.421,02]  4.557.9 9.554,64 14.112,60] _ 26533.62] _ 9.130,76] _ 37.664.38
2|CAPATAZ DE OBRAS c2 3 a] 15| 32,00%]  7.335.72] 2.196.96]  3836.68] _ 13.369.36] __ 4.008,36 9.554,64 13.563,00] _ 26.932,36] _ B.618,36] _ 35.550,72
3[OPERARIO/A DE SERVICIOYC2 3 2| 15| 32,00%] _ 7.335.72] 1.098.48| _ 3093.88] _ 11.528.08] __ 4.008,36 6.192,00 10.200,36] _ 21.728.44] _ 6.953,10] _ 26.661,54
4| OPERARIOJA DE SERVICIOYC2 2 2| 15| 32.00%| _ 7.33572| 1.098.48] 3.093.88]  11.526,08] _ 4.008,35 6.192.00 10.200,36] _21.728.44] _ 6.95310] _ 26.681.54
5|PEON SERVICIO AP 0 3] 13] 32.00%] _ 6.714.00] _ 49500] 2.809.94]  10.016,94] 345864 6.192,00 9650,64] _ 19.669,58] _ 6.294.27| _ 25.963.85
TOTALES % N 37.635,28] _ 6.616,20] 16.714,00] __60.865,48] _ 20.041,68 37.686,28 57.726,98] 121.804,24] 39.067,30] _160.871,54

|LIMPIEZA Y MANTEN.ESPACIOS E INSTA| | 321180 321180 111771  432951]

05.153.2018 Viaspublicas-153 2018.xiw



05. CEMENTERIO
Cementerio y Servicios Funerarios 164 2018

L JDENOMINACION GRIWR(1) |R(2) Jco |sec.s |sBase  Rienmos  [extras TBasicas  fcoesTiNo  [cespeciFico  Jrcompem  [TRETRIB [seGso  Jc ToTALEs
SEPULTURERO/A c2 0 2| 15| 32.00% 7.335.72 438.48) 3.159,74 10.933,94 4.008,38 7.247,16 1125552  22.189.48]  7.10063 29.200,09
SEPULTURERO/A c2 7 4] 16] 3200% 7.335.72 2.031.9 3.47048 12.838, 16 428364 7.247,18 1153080  24.388.96|  7.798.07 32.167,03

TOTALES 14.671,44 2.470,44 6.630,22| 23.772,10] 8.292,00 14.484,32 22.786,32]  46.553,42] 14.898,70 61.457,12




05. ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDUOS.
Alumbrado Publico 165 2018

X 3 [CTOTALES

CTRICISTA C2 1 1 .335,72 . 169! .673,1: 178, 4. 8.041.. 12.599,18! 25, .248 5.&6,43
ELECTRICISTA Cc2 o] 0] 15| 32,00%) 7.335.72 0,00 3.219,72 10.555,44 4.008,36 8.041,20) 12.049,56] 22.605,00 7.233,60 29.838,60
ELECTRICISTA C2 2] 4] 17| 32,00% 7.335,72 1.194 48 3.511,04 12.041,.24 4.557 96 8.041,20| 12.599,18] 24 64040 7.884,93 32.525,33
L 22.007,16) 3.364,08 10.403,88 35.775,12 13.124,28| 26.668,80 39.793,08] 75.568,20 24.213,49 89.781,89'

|EsPECIAL DiSPONIBILIDAD | | | 2.54520] 254520 84613  3.391.33]




05 ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDUOS.
Parque Movil 920B 2018

DENOMINACION GR]TR (1) JTR(2) [CD SEG. S]S BASE TRIENIOS IEXTRAS T BASICAS C.DESTINO [C.ESPECIFGT COMPLEM [T RETRIB I SEG SO C TOTALES
1|MECANICO/A TALLER _ |C2 0 2] 15]  34.00% 7.335,72 438,48 3.065.50 10.839,70 4.008,36 6.681,72 10.690,08 21.529,78] 7.320,13]  28.849.91
4|CONDUCTOR/A c2 0 1] 15]  34,00% 7.335,72 219,24 3.001,86] 10.556,82 4.008,36 6.516,96 10.525,32 21.082,14 7.167,93]  28.250,07

TOTALES 0 3 14.671,44 657,72 6.087,38) 21.396,52 8.016,72] 13.188,68 27.517,80 48.914,32|  16.681,30 65.595,62

80.317,60  30.241,94  120.559,54
Y]

[FINES SEMA 6302,40] 219324] 849564

PERSONAL LABORAL F130O- DISCONTINUO

LABORALES T.RETRIBUCIONES |SEG. S. TOTAL
1]CONDUCTOR 20.701,64 6.780,32 27.481,96|Vacante
2|CONDUCTOR 20.701,64 6.780.32 27.481,96|Vacante

TOTAL 41.403,28| 13.580,64 54.863,92




05. ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDUOS.
Reccgida de residuos, 061621 2018

PL [DENOMINACION GRITR (1) |TR(2) J]CD] _ SEG. S|S BASE TRIENIOS EXTRAS _J1 BASICAS _ JC.DESTINO |C.ESPECIFQ]T COMPLEM JT RETRIB__ | SEGSO___JC TOTALES |
1|CONDUCTOR/A C2 0 3| 15| 32,75% 7.335,72 657,72]  3.074,22 11.067,66] _ 4.008.36] _ 6.516,96 70.625,32]  21.592,98] _ 7.071.70| _ 28.664,68
2|CONDUCTOR/A c2 0 3| 15| 32.75% 7.335.72 657.72] _ 3.074.22 11.067,66] _ 4.008.36] _ 6.516.96 10.62532]  21.592,98] _ 7.071,70] _ 26.664,68]
3| CONDUCTOR/A c2 0 3[ 15] 32.75% 7.335.72 657.72] _ 3.074.22 11.067,66] __ 4.008.36] _ 6.516.96 10.525,32] _ 21.592,88] _ 7.071.70] _ 26.664.68]

TOTALES 0 6 22.007,16 1.973,16] _ 9.222,66 33.202,98] _ 12.025,08] 19.550,88 33.265,08] _ 66.488,06] _ 21.776,63 __ 88.244,69|
[JORNADA PARTIDA 1DIA/SEMANA [ i.689.12] 1.689,12] 561,53] __ 2.250,65)
PERSONAL LABORAL FIJO

[ [RETR. BRUTAS __ JSEG. SOCIAL [TotTaL | ]
[orer] 19200 66816 25881 6|VACANTE |




06. ALUMBRADO, PARQUE MOVIL, EDIFICIOS, OBRAS Y URBANISMO, JARDINES, VIAS, LIMPIEZA VIARIA, MEDIO AMBIENTE, RECOG. Y TRAT. RESIDUOS.
Parques y Jardines 171 2018

PL |oEnominacion Gr[TR(1) Jr2) Jep | sec.s [sease TREENIOS  [EXTRAS T BASICAS C.DESTINO  |C.ESPECIFCO [T COMPLEM T RETRIB SEG 50 C. TOTALES
1]capataz sarDiNEs  [c2 0| 13] 18]  32.00% 7.263.00 2.850,12 4.079,70 14.192,82) 4.832,76, 9.554,64 14.387,40) 28.560,22 9.145,67 37.725,89
2[JARDINERO/A c2 5 2| 18] 32.00% 7.263.00 1.263,48 3.135.48) 11.661,94) 4.28364 6.001,20 10.284,84) 21.946,78 7.022.97 28.969,75
3[JARDINERO/A c2 2 4 16| 32.00% 7.263,00 1.206.96 3.12532 11.595,28 4.28364 6.001,20 10.284,84 21.880,12 7.001.84 28.881,76
4|JARDINERO/A c2 3 4] 16| 32,00% 7.263,00 1.371,96 3.152,62 11.787,78 4.283,64 6.001,20) 10.264,84 22.072,62 7.063.24 29.135,86
5|JARDINEROA c2 8 4| 16| 32.00% 7.263,00 1.866,96 323532 12.365,28 4.283,64 6.001,20] 10.284,84 22.650,12 7.248,04 29.898,16
6|JARDINERO/A c2 4 3| 18]  32.00% 7.263,00 1.317,72 3.144,14 11.724,86, 4.283,64 5.001,20| 10.284,84 22.009,70) 7.043,10 29.052,80
7]JARDINERO/A c2 2 3] 16]  32,00% 7.263,00 937,72 3.089,14 11.339,38] 4.283,64 6.001,20{ 10.284,84 21.624,70] 6.919,90 28.544,60
8[JARDINERO/A c2 3 3] 18]  32.00% 7.263.00 1.162,72 311664 11.532,36] 4.283.64 6.001,20] 10.284,84 21.817,20 6.981,50 28.798,70
9[JARDINERO/A c2 4 4] 18] 32.00% 7.263,00 1,536,96 3.180,32 11.980,28] 4.283,64 6.001,20] 10.284,84 22.265,12 7.124,84 29.389,96]

10[JARDINERO/A c2 8 3] 18]  232.00% 7.263,00 1.647.72 3.199,14 12.109,86] 4.28364 6.001.20] 10.284,84 22.394,70 7.166,30 29.561,00
11]JARDINERO c2 o] o] 18] 32.00% 7.335.72 0,00] 2.925,60 10.261,32] 4.283,64 6.001,20] 10.284,84 20.548,16 6.574,77 27.120,03
35 43 79.965.72]  15.202.32] 35.303,60 130.551,64 47.669,16) 69.566,64| 126.949.40]  257.501,04 82.621,11 340.122,15)

ILIMPIEZA Y MANTEN.ESPACIOS E lNSTALACGONﬂ 6.423,60 6.423,60, 2.235,41 8.659,01

PROLONGACION JORNADA 3.200,00 3.290,00 1.003,73 438373




06. SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y COOPERACION
Servicios Sociales 231 2018

PL JDENOMINACION GR fTR(1) [TR(2) |cD | sEG.s|sBaSE |REnOS stnus TBASICAS  [C.DESTINO lc.zsvsclrc T COMPLEM [T RETRIB TSEG SO |C TOTALES
1]PSICOLOGOIA A1 0 7] 27] 32.00%] 13.576,32] 3.65568] 4.961,60 22.19360]  9.742,20]  9.304,44 19.138.64 41.330,24| 1322588 54.555,92
2|ASESOR/A JUR. S SOC. A1 0 8| 27| 3200%| 1357632] 4.177.92] 5.01530 22769.54|  9.742.20]  9.394,44 19.136,64 41.906,18)  13.409,98) 55.316,16
3| TRABAJADOR/A SOCIAL (|A2 0 12| 25| 3200%| 11.73912]  5.100,12]  4.781.48 2162072] 7.58318]  8.819,04 16.402,20 38.031.02] 1217021 50.202,13
4| TRABAJADOR SOCIAL/A (a2 0 9| 25| 3200%| 11.73912] 3.831.84| 462626 20.197.22]  7.583,16]  8.819,04 16.402,20 36.509.42]  11.711,81 48.311,23]
5| TRABAJADOR/A SOCIAL [A2 0 11] 25] 32.00%] 11.730,12] 4.683,38] 4.720,74 21.152,22]  7.583,18]  8.819,04) 16.402,20) 3756442  12.017.41 49.571,83)
6| TRABAJADOR/A SOCIAL A2 0 3| 22| 3200%| 11.73912] 1277.28] 4.002,14 17.10854]  6.241,08]  8.819.04 15.060,12 32.168,68]  10.293,97 42.462,83
7| TECNICO/A EN IGUALDAGA2 0, of 22| 32.00%] 11.739,12 0,00] 393692 15676,04]  8.241,08]  8.819,04 15.080,12 30.736,18 9.835,57 40.571,73
8|ADMINISTRATIVO/A c1 8 4| 17| 3200%] 881412 260424] 355024 1497760]  4557.96] 676404 11.322,00 26.299,60| 8.415,87 34.715,47
9| ADMINISTRATIVO/A c1 8 s| 19| 3200%] 881412 292644] 378574 15506,30|  5.107.80]  7.174,92 12.282,72 27.789,02 8.892,49) 36.681,51
10JADMINISTRATIVO/A c1 0 14| 22| 3200%] 872676] 451080 407530 17312,88]  6.241,08]  6808.96 12938,04 30250,90 9680,20 39931,19
11JAUX ADMINISTRATIVO/A [C2 4 3] 15) 3200%| 733572] 1317.72] 308174 11.735.18]  396864|  5941.80 9.910,44) 21.645,62 6.926,60) 28.572.22
12[CONSERJE AP 0, 4] 13 32.00%] 8.714,00] 660,00]  3.01358| 10.387,58] 3.73392] 6973568 10.707.48) 21.085,06 6.750,42 27.845,48

TOTALES 126.25296| 34.754.40] 4063004]  210648.40] 78.32544] 96.435.35) 174.760,80] 385.407,20] 12333030  508.737.50]
JEFATURAS| 7.260,82 7.260,82) 7.260,82] 1.829.00]  9.089.82|
PROLONGACION JORNADA|  6.580,00 6.580,00] 6.580,00 2.187.48 8.767 48|

Nota: E! programa 230 esta dotado con 3 Jefaturas de Servicio y 1 de Negociado




07. DEPORTES, JUVENTUD Y NUEVAS TECNOLOGIAS.
Casa Juventud 337 2018

lPL DENOMINACION IGR TR (1) |TR(2) lco SEG. S lsaasz TRIENIOS JExTRAs TBASICAS  JC.DESTINO  |C.ESPECIFICO T COMPLEM TRETRIB _ |SEG SO C TOTALES
[ JAN!MADORAC. JUVENT |c1 6 4| 18, az.oo%l 8.814,12 2.604,24' 3.605,02 15.023,38 4.832,76 6.763,92 11.596,68 26.620,06| 851842 35.138.48
TOTALES 16.023,38 4.832,76 6.763,92 12.806,98 27.830,38 8.920,77]  38.751,13
|JEFATURAS ] ] 1.210,30]  1.210,30]  402,35] 1.612,65)

Nota: El programa 337 esta dotado con 1 Jefatura de Negociado




07. DEPORTES, JUVENTUD Y NUEVAS TECNOLOGIAS
Promocion y Fomento del Deporte 341 2018
Instalaciones Deportivas 342 2018

PL_[DENOMINACION GR JTr(1) 'R (2) [ep | sec. s|s Base vriemos  [extras Jreasicas  [c.oesmno c.esPECiFico  |rcowpiem  [rReETRB SEG 50 C TOTALES
1]COORDINADOR/A DEPORTIVO [C1 8| 4| 20] 32.00% 8.814,12 3.042,72 4.457.78 16.314.60 5.382,60 10.696.38 16.278,96 32.593.56) 10.429.94 43.02350
2| ADMINISTRATIVO/A c1 2| 8| 21] 32,00% 8.814,12) 2.371,68 3.724,64 14.910.44 5.764,56 6.831,60 12.626,18 27.538,80) 8.811.71 36.348,31
3|MONITOR/A DEPORTIVO c2 of 10] 17] 32.00% 7335.72 219240 348074 13.017,86, 4.557.96 6.540.92 11.498,88 24.516.74 7.845.36 32.362,10,
4|MONITOR/A DEPORTIVO c2 0| 10} 17| 32,00% 7.335.72] 2.192.40 3.489,74 13.017.68 4.557.96) 6.940,92 11.498,88 24.516.74 7.845,38 32.362,10
5|MONITOR/A DEPORTVO c2 o 10 17] 32,00% 7.335.7g_|‘ 2.192,40 3.489,74) 13.017.86] 4.557,96 6.940.92] 11.468,88 24.516,74) 7.845,38 32.362,10
6|MONITOR/A DEPORTWVO c2 0 8| 17] 32.00% 7.335,72 1.753.92 341738 12.507.02] 4.557.96 6.540.92| 11.488,88 24.005.90 7.681,89| 31.687,79

TOTALES o 38 48971,92] 1374552 22.069,00 82.785,64] 29.409,00 57.120,06| 86.535,08| 169.320,70] 54.327,37 223.848,07
JEFATURAS | 1.764,42 1.764.42| 1.764,42 586,56  2.350,98
PROLONGACION JORNADA 9.870,00 9.570,00] 9.670,00 3.281,18] 13.151,19

PL [DENOMINACION GR JTR(1) TR (2) lco | sec. s|s BasE TRIENIOS  |EXTRAS tBasicas  [c.oesmno C.ESPECIFICO |7 COMPLEM T RETRIB |sec so C TOTALES
4]0. MANT. INST. DEP. c2 3 3| 18] 32.00% 7.335,72 1.152,72 3.679.18 12.167,62 4.28364) 9.376.44 13.660,08 25.827,70) 8.264.68 34.092,56)
5|CONSERJE AP 0 6| 14] 32,00% 6.714,00 580,00 2.915,30] 10.619,30 3.733.92] 6.053,68 9.787.80 20.407,10| 6.530.27) 26.937,37
slumPADORIA AP 0| of 14] 32.00% 6.714,00 0,00 2.656,08] 9.373.08 3.733,92 5.506.56) 9240 48 18.613,56] 5.956,34 24.569,90)

TOTALES 3 3 20.763,72 2.142.72) 9.253,56) 32.160,00 11.751,48| 20.936,88 32.688,38 84.843,36] 20.751,47) 95.599,83




09. POLICIA, COMUNICACION, EMISORA Y A.L.A.

Policia 132 2018

PL JDENOMINACION  |GrR| TR(1)] TR(2)lco | sec.s |sBase TRIENIOS EXTRAS [reasicas  Jc.oestno C.ESPECIFCO  |T. COMPLE T RETRIBU SEG. SOC. ctotaes. |
1[CFICIAL POLICIA () |A2 0 o] 26 3200% 11.739,12) 3.831,84 6.212,20] 21.763.16 8.547,00 17.370,84, 25.917,84 47.701.00 15.284,32) 62.965,32
2|SARGENTO A2 0 o| 22| 3200% 11.739,12 0,00 4.453,48] 16.192,60 6.241,08) 11.918,40) 18.159,48 34.352,08 10.992,67 45.344,75,
3|caBo DE poLiciA  |c1 0 9| 20} 32.00% 8.814,12 2.899,80 4.398,06] 16.111,88 5.382,60 10.883,40 16.266,00 32.377,88 10.360,95 42.738,93
4JcaBoDE POLICIA |C9 0 9] 20| 32,00% 8.814,12) 2.899,80} 439806]  16.111,98 5.382,60) 10.883,40 16.268,00 32.377,98) 10.360.95 42.738,93
5|CABO DE POLICIA |C1 0| 8] 20| 32.00% 8.814,12| 2s51760]  as7ii0] 1626282 5.382,60 13.989,92 19.382,52 35.645,34 11.406,51] 47.051,85,
6{CABO DE POLICIA (*)]C1 0 7| 20| 32.00% 8.814,12 2.255.40 4.624.72 15.894,24 5.362,60 13.999,92 19.362,52 35.276,76 11.288,56] 48.585,32)
7jcaBO DE POLICIA  |C1 0 6| 20| 32.00% 8.814,12 1.933,20 4.778,34 15.525,66 5.362,60 13.899,92 19.382,52 34.908,18 11.17082| 45.078.80]
8JCABO DE POLICIA [c1 0 3] 20| 32.00% 8.814,12 966,60 4.839.20 14.419.92 5.382,60 13.999,92 19.382,52 33.802.44 1081878 44.619.22
9)CABO DE POLICIA |c1 0 3] 20] 32,00% 8.814,12 966,60, 4.639,20 14.419,92 5.382,60] 13.999,92, 19.382,52 33.802.44 10.816,78 44.619,22

10{AGENTE 2¢ ACTIVIDA/C1 o| 12{ 18] 32,00% 8.814.12 3.866,40) 4.057,22 16.737,74 4.832,78 8.553,36 13.386,12 30.123,86 9.639,64 39.763,50
11]AGENTE ADMINISTR [C 1 [ 12| 18] 32,00% 8.814.12 3.866,40 4.016,12 16.696,64 4.832,78 8.306.76, 13.139,52 29.836,16) 9.547,57 39.383,73
12|AGENTE () C1 0 12| 18] 32,00% 8.814,12 3.866,40 4.057,22 16.737,74 4.832,78 8.553,36) 13.388,12] 30.123,868 9.639,84| 39.763,50
13| AGENTE c1 0 1] 18] 32,00% 8.814.12 3.544.20 4.631,00) 16.889,32 4.832,76 12.274,32] 17.107,08 34.096.40 10.910.85 45.007.25|
14|AGENTE (%) c1 0 12| 18] 32,00% 8.814,12 3.866.40 4.677,38 17.357,90 4.832,76 12.274,32 17.107,08 34.464,98 11.028,79) 45.493.77

15| AGENTE c1 0 10| 18] 32.00% 8.814,12 3.222,00 3.964,48 18.000,58) 483276 8.553,38) 13.388,12 20.388.70 940374 38.790.44

18] AGENTE () c1 0 1] 18] 32,00% 8.814,12 3.544,20 4.631,00 16.889,32 4.832,76 12.274,32 17.107.08] 34.096,40 10.910,85) 45.007.25/

17JAGENTE" c1 0 4] 18| 3200% 8.814,12 1.268,80 4.308,34 14.409,26) 4.832,76 12.274,32 17.107,08] 31.516,34 10.085.23 41.601,57

18JAGENTE c1 0 7] 18] 32,00% 8.814,12 2.255,40) 4.445.48 15.515,00 4.832,76 12.274,32 17.107,08] 32.622,08 10.439,07 43.081,15]

19{AGENTE c1 0 5| 18] 32.00% 8.614,12 1.611,00 4.352,72) 14.777.84 4.832,76, 12.274,32 17.107,08 31.884,92 10.203,17 42.088,09]

20]AGENTE (*) c1 0 4] 18] 32,00%| 8.814,12 1.288,80) 4.258,04) 14.380,96 4.784,88) 12.032,40 16.817,28| 31.178,24 9.977,04/ 41.155.28

21|AGENTE c1 0 4] 18] 32,00%) 8.814,12 1.288,80] 4.306,34 14.409.26 4.832.76 12.274,32 17.107,08! 31.516,34 10.085.23 41.601,57

22| AGENTE c1 o] 4] 18] 32,00% 8.814,12 1.288,80 4.308,34 14.409,26 4.832,76 12.274,32] 17.107,08 31.516,34 10.085,23 41.601,57

23|AGENTE c1 0 4f 18] 32,00%) 8.814,12 1.288,80) 4.306,34 14.409,28 4.832,76 12.274,32 17.107.08 31.516,34 10.085.23 41.601.57

24{AGENTE ct 0 4l 18] 32,00% 8.814,12 1.288,80 4.306,34) 14.409.26| 4.832.76 12.274,32 17.107,08} 31.518,34 10.085.23 41.601,57

25|AGENTE c1 0 4] 18] 32,00% 8.814,12) 1.288,80 4.308,34 14.409.26/ 4.832,76 12.274,32 17.107,08{ 31.516.34 1008523 41.601,57,

26|AGENTE ct 0 3| 18] 32.00% 8.814.12 966,60 4.259,96| 14.040,68 4.832.76] 12.274,32 17.107,08 31.147.76 9.967.28 41.115,04)

27|AGENTE c1 0 3| 18] 32.00% 8.814,12 966,60 4.259,96 14.040,68 4.832,76 12.274,32 17.107,08 31.147,76 9.967.26| 41.115,04

28|AGENTE c1 0 of 18] 32,00%) 8.814,12 0,00 4.120,82 12.934,94 4.832,76 12.274,32 17.107,08 30.042,02 961345] 39.655.47

20{AGENTE c1 0 3] 18] 32.00% 8.814,12 966,60 4.250,96 14.040,68 4.832.76, 12.274,32 17.107.08| 31.147,76 9.967.28) 4111504

30| AGENTE (4 c1 0 4] 18] 32,00% 8.814,12 1.288,80 4.306,34 14.409,26 4.832,76) 12.274,32 17.107,08 31.516,34 10.085,23 41.601,57

31JAGENTE c1 0 3] 18] 32.00% 8.814,12 966,60 4.259,96 14,040,638 483276 12.274,32 17.107,08 31.147.76 9.967,28 41.115,04

32JAGENTE c1 0 3| 18] 32,00%) 8.814,12 966,60 4.259,96| 14.040,68 4.832,76 12.274,32 17.107,08 31.147,76 9.967,28| 4111504

33|AGENTE c1 0 3| 18] 32,00% 8.814,12 966,60 4.259.98| 14.040,68 4.832,76 12.274,32 17.107,08 31.147.76 9.967,28] 41.115,04

34|AGENTE c1 0 3| 18] 32,00%| 8.814,12 966,60 4.259,06) 14.040,68 4.832,76 12.274,32 17.107,08 31.147,76 996728 41.115,04

35/AGENTE c1 0 3| 18] 32,00% 8.814,12 966,60 4.250,96 14.040,68 4.832,76 12.274,32 17.107,08 31.147.76 9.967,28 41.115,04

38|AGENTE c1 o} 3] 18] 32.00% 8.814,12 966,60 4.259,96 14.040,68) 4.832,76 12.274,32 17.107,08| 31.147.76 9.967.28) 41.115,04

37|AGENTE c1 0 3] 18] 32,00% 8.814,12 966,60 4.250,96 14.040,68 4.832.76 12.274,32 17.107,08) 31.147,76 9.967.28] 41.115,04

38JAGENTE c1 0 3] 18] 32,00% 8.814,12 966,60 4.259,96) 14.040,88 4.832,76 12.274,32 17.107.08 31.147,76 9.967,28] 41.115,04

39|AGENTE c1 0 of 18] 32,00% 8.814,12) 0,00 4.120,82) 12.934,94 4.832,76 12.274,32] 17.107.08 30.042.02 9,613.45) 39.655.47

40/AGENTE c1 0 3] 18] 32,00% 8.814,12 966,60 4.259,98 14.040,68) 4.832,78 12.274,32) 17.107,08| 31.147,76 9.967.28| 41.115,04

41JAGENTE Cc1 0 3] 18] 3200% 8.814,12 966,60 4.259.96 14.040,68 4.832.76 12.274,32 17.107.08! 31.147,76 9.967.28] 4111504

42| AGENTE c1 0 3| 18] 3200% 8.814,12 966,60 4.259,96 14.040,68 4.832,76 12.274,32 17.107.08 31.147.76 9.967.28) 41.115,04)

43|AGENTE c1 0 3| 18] 32,00% 8.814,12 966,60/ 4.250,96 14.040,68] 4.832,78 12.274,32 17.107,08 31.147,76 9.967.26| 4111504

44| AGENTE ct 0 3] 18] 32,00% 8.814,12 966,60 4.250,96 14.040,68 4.832,76) 12.274,32) 17.107.08 31.147.76 9.967,26] 4111504

45|AGENTE C1 0 0 18]  32.00% 8.814,12| 0,00 4.120,82 12.934,94 4.832,78) 12.274,32| 17.107,08 30.042,02 9.613,45| 39.655,47

48| AGENTE c1 0 3| 18] 32,00% 8.814,12 966,60 4259.98]  14.040,88) 4.832,76, 12.274,32 17.107.08} 31.147,76 9.967.26] 41.115.04

47|AGENTE c1 of 3| 18] 32,00% 8.614,12 266,60 4.259,96) 14.040.68 4.832.76 12.274,32| 17.107.08] 31.147,76 9.067,26] 41.115,04)




09. POLICIA, COMUNICACION, EMISORA Y A.L.A.

Policia 132 2018

AGENTE c1 o of 18] 3200% 8.814.12 0.00] 412082] 129348 4.832.76] 1227432 17.107,08 30.04202] 981345 3965547
AGENTE c1 0 2| 18] 32,00% 8.814,12 644,40 421358 13.672,10 4.532,76 12.274,32 17.107.08) 30.779,18] 9.849,34 40.628,52
AGENTE c1 0 2| 18] 32,00% 8.814,12 844.40] 421358 13.672,10 4.832,76 12.27432 17.107,08 30.779.18] 9.849.34 40628.52
AGENTE c1 0 2| 18] 32,00% 8.814,12 644,40 421358 13.672,10 4.832,76 12.274,32 17.107,08 30.779,18| 9.849,34 40.626,52
AGENTE c1 0 2] 18] 32,00% 8.814,12 644,40 421358 13.672,10 4.832,76, 12.274,32 17.107,08 30.779,18 9.849,34 40.626,52
AGENTE c1 0 2| 18] 32,00% 8.814,12 644,40 421356 13.672,10 4832,78 12.274,32 17.107,08 30.779,18] 9.849,34 40.626,52)
AGENTE c1 0 2| 18] 32,00% 8.814,12 844,40/ 4.213,58] 13.672.10 4.832,76 12.274,32 17.107,08 30.779,18 9.849.34 40.628,52
AGENTE c1 0 2| 18] a200% 8.814,12 644,40] 4213 58| 13.672,10) 4.632,76] 12.274,32] 17.107.08] 30.779,18] 9.849.34 40.628,52
TOTALES 0o 237 480.626,60 80.19324  239.107,00  809.926,84 274.725,3] 815.503,98] 1.020.22034|  1.800.56,18]  60.856,28 2.510.012.48
945.027,36

|JEFATURAS | 3.731,98] 3.731.98] 3.731,98 1.240,66| 4.972,64
|PrOLONGACION DE SJORNADA 43 PUESTOS 141.470,00) 141.470,00]  141.470,00]  47.030,29] 188.500,29

IPrograma dotado con Jefatura de Negociado y Jefatura de Servicio (equiparada los Servicios Técnicos)




09 POLICIA, EMISORA ALA,
491 EMISORA

SALARIO

SEG. SOCIAL

INDEMNIZACIONES

PERSONAL LABORAL/LOCUTOR

-

13 MESES

41.378,36

28.762,73

10.378,55

2.065,00




